Zarzadzenie nrM /2013
Burmistrza Miasta i Gminy Chmielnik
z dnia 04 grudnia 2013r.

w sprawie: powolania Zespotu Strategicznego do monitorowania i ewaluacji Strategn Miasta
i Gminy Chmielnik na lata 2012-2020

Na podstawie Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Chmielnik na lata 2012-2020
uchwalonej uchwatg nr XX/148/2012 Rady Miejskiej w Chmielniku z dnia 29 czerwca 2012r.
zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Powoluj¢ Zesp6t Strategiczny do monitorowania i ewaluacji Strategii Miasta i Gminy
Chmielnik na lata 2012-2020 w sktadzie:

1. Stanistaw Zelichowski — reprezentujgcy sektor spoteczny —
stowarzyszenie Ochotnicza Straz Pozarna w Sladkowie Matym

2. Edward Rzadkowski — reprezentujgcy sektor spoteczny —
stowarzyszenie Ochotnicza Straz Pozarna w Piotrkowicach

3. Dorota Gozdek — reprezentujaca sektor spoteczny —
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chmielniku

4. Ewelina Skuza — reprezentujgca sektor spoteczny —
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Chmielniku

5. Tomasz Biernacki — reprezentujacy sektor spoteczny —

Chmielnickie Stowarzyszenie Kulturalne

Andrzej Gotgbiowski — reprezentujacy sektor gospodarczy

Mieczystaw Rutkowski — radny do Rady Miejskiej w Chmielniku

Bozena Stepien — Zastepca Burmistrza Miasta i Gminy Chmielnik

Andrzej Piwowarski — Sekretarz Gminy Chmielnik

10. Danuta Hanszke — Naczelnik Wydziatu Budownictwa i Ochrony Srodowiska
UMiG w Chmielniku

11. Anna Paluch — Referent ds. Programéw Pomocowych —
Wydziat Organizacyjny UMiG w Chmielniku
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§ 2. Na przewodniczacego Zespolu wyznaczam Andrzeja Piwowarskiego — Sekretarza Gminy
Chmielnik.

§ 3. Do zadan Zespotu nalezy m.in.:
1. Przedstawienie wnioskow z realizacji poszczegdlnych celow prlorytetowych

2. Monitorowanie oraz ocena wdrazania poszczegélnych dziatan.

3. Formulowanie wnioskow i zalecen odnosnie wprowadzania usprawnien w kwestii
wdrazania Strategii.

4. Opracowanie sprawozdan z posiedzen.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




